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1. INTRODUCCIO

El Projecte Educatiu del Centre dEsplai Boix és una eina que, en la forma d'un
document consensuat, serveix com a marc de referéncia per a la gestid, la presa de
decisions i el funcionament del centre. Defineix els trets didentitat del centre,
expressa la seva estructura organitzativa, funcional i pedagogica, formula els
objectius de futur i determina els mitjans i les opcions metodolégiques per a
aconseguir-los. A més, pretén ser un document Gtil i actual que pugui ser utilitzat
com a referent basic.

2. ANALISI DEL CONTEXT

LEsplai Boix neix I'any 1979 arran de I'Associacid de Veines de IEsquerra de IEixample
amb l'objectiu de fomentar un canvi social enfocat en l'educacid en el lleure pels
infants i joves del barri.

L'esplai, llavors, es vinculava a l'associacié de veines i compartia local amb aquesta.
Primer al carrer Aragé i després a I'avinguda de Roma 139. Paral-lelament, I'esplai va
anar creixent i, amb el temps, es va constituir com a entitat independent. Tot i aixo,
va continuar tenint un lloc al local de I'associaci6 fins que per decisié de la junta de
'AVVEE lesplai va haver de deixar el local. Malgrat aquest fet, l'esplai va tirar
endavant. Anys després es va establir un conveni amb I'Escola Mallorca, al carrer
Londres 64. Aquest espai, pero, tampoc acabava de ser adequat i es van comencgar
a buscar alternatives. Finalment, el juny del 2012, després de llargues negociacions i

reivindicacions, es va aconseguir la cessid de l'antiga biblioteca Lola Anglada.

Actualment, la gestié de l'espai esta cedit al Casal de Joves Queix, projecte que van
reprendre un grup d'exmonitores de l'esplai. Tot i aixd, I'espai estd obert a la resta

d'entitats i projectes del barri.

LEsplai Boix s'organitza en sis grups d'edat: Cantallops (5 i 6 anys), Engrillons (7 i 8
anys), Cabirols (9, 10 i 11 anys), Inferns (12 i 13 anys), Monteixos (14 i 15 anys) i
Bessiberris (16 i 17 anys). Aixd, perd, no ha estat sempre aixi. Lesplai va comencar
amb quatre grups, formats per tres generacions cadascun, que incloien infants des
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dels sis fins als divuit anys. El curs 2008/09 es va crear un nou grup a l'esplai. Amb el
canvi, els dos primers grups dedat, Cantallops i Engrillons, quedaven formats per
dues generacions mentre que la resta es mantenia amb tres. Des de llavors, a més,
els infants poden comencgar l'esplai des dels 5 anys. Uns anys més tard, el curs
2014/15 es va crear un grup dedat de forma excepcional, el qual es va anomenar

Pegueres (14115 anys).

A I'AGE del curs 2017/18 es va aprovar la implantacié d'una nova reestructuracié de
grups que es va fer efectiva a partir del curs 2018/19. Es van dividir els grups d'Inferns
i Bessiberris creant-ne un al mig, Monteixos, com a resposta a inquietuds

pedagogiques que presenten aquestes generacions.

Actualment, el Boix estd format per més de 100 infants i joves i unes 80 families.
L'equip de monitores estd compost per entre 19 i 22 persones, depenent del curs i les

necessitats educatives dels grups.

LEsplai Boix estd vinculat a entitats i associacions del territori que el defineixen com
a entitat de lleure que és. El Boix esta federat a ESPLAC (Federaci6 d'Esplais Catalans)
i participa activament en el funcionament d'aquest. ESPLAC és una associacioé de
persones i entitats deducacié en el lleure compromeses amb la transformacio
social i amb la transmissié dels valors laics i progressistes des de la promocié de

lassociacionisme, I'educacié en valors, l'activisme social i la participacio.

L'Esplai Boix va entrar a formar part dESPLAC I'any 1989, donat que compartien unes
idees comunes a I'hora de fer esplai i lemmarcava com a Unica plataforma de
centres de lleure laica. Els esplais dESPLAC es divideixen en sectors geografics,
nosaltres formem part del Sector Barcelona, el qual agrupa tots els esplais dESPLAC
de Barcelona. Com a novetat, des del curs 2021/2022, el Sector Barcelona es va

dividir en 3 subsectors: el del Boix, Subsector Barcelona Sud.
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3. IDEARII MODELS PEDAGOGICS

El model pedagodgic d'un centre ha de servir per guiar la intervencié educativa que
s'hi dugui a terme, per tal que, en aquest cas I'equip de monitores, es puguin basar

en referéncies escrites a I'hora de dur a terme la tasca amb els infants i joves.

Fins ara, la tasca educativa de I'esplai s’havia trameés a través de les generacions

mitjangant un relleu generacional.

L'Esplai Boix i 'equip de monitores que hi ha darrere d’aquest comprén I'educaci6é
com un procés d’intercanvi de coneixements, del tipus que siguin, entre educands i
educadors. A I'esplai s'educa sense imposar ni obligar, sind que s’opta per guiar,
conduir l'infant o el/la jove en tot procés d'aprenentatge, mitjancant el didleg i el
tracte de tu a tu. L'educacié és vista com un procés continu durant tota la vida, com

quelcom permanent.

L'educacid entesa des del Boix no resideix tan sols en els dmbits formals en els quals
estem acostumats a conceptualitzar I'educacié, com poden ser les escoles o els
instituts. L'educacid és un procés continu d'assimilacions en tots els dmbits: escolars,
socials, personals, etc. i en totes les etapes de la vida. Per qixo, a I'esplai s'educa des
d'un vessant no formal, és a dir, s’executen activitats educatives organitzades
alternatives al sistema formal establert, ampliant els coneixements que no
contempla I'educacidé formal i mitjiangant métodes no tan convencionals com els

que s‘apliquen a les escoles.

Si es mira detingudament, es pot veure com en altres époques ja hi havia autors,
pedagogs i educadors que reflexionaven al voltant dels mateixos principis que es
creien importants per tal de millorar l'accié educativa. Es per aixd que, des de
I'esplai, ens hem basat en diferents autors, autores i moviments socials per trobar un

enfocament realista de la nostra tasca educativa.
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A continuaci6, presentem els diferents referents els quals hem seguit per encarrilar

la nostra tasca pedagogica:

Francesc Ferrer i Guardia (1859-1909) va ser una de les figures destacades del
moviment de pedagogia llibertdria que va tenir lloc durant la primera meitat del
segle XX. Va passar de la reflexié sobre I'educacid a I'accidé educativa i va propugnar
I'educacidé racionalista a través de la creacid de I'Escola Moderna. Entre les idees
més destacades d’en Ferrer i Guardia en trobem algunes que encaixen a la
perfeccid amb els principis educatius de I'Esplai Boix i que, encara que entre uns i
altres hi hagi una diferéncia de més d'un segle, continuen sent actuals i s’adapten al

que ara per ara s’entén com a educacio.

Per Ferrer i Guardiaq, el respecte cap a l'infant era imprescindible, prenia l'infant com
a centre del fet educatiu i s‘adequa als seus interessos i necessitats. D'aquest
principi se’n deriven altres, tals com el de la participacié infantil (no parlar per ell,
sind deixar que s’expressi lliurement, cosa que ara per ara es potencia a través de la
participacié activa dels infants i joves del centre) i el de potenciar I'autonomia i
autogestié de linfant o del grup. A I'Esplai Boix, des de ben petites s'educa en
I'autonomia dels diferents grups d'edat, arribant al punt que el grup de joves de
I'esplai pugui autogestionar-se i preparar-se, per si mateixes, el seu propi projecte
final de campaments. Ferrer i Guardia tenia molt clar que I'educacié havia de ser
entesa com un procés que potenciés l'individu lliure i critic amb ell mateix i amb la
societat, i que a través d’ella linfant pogués reflexionar sobre els seus fets i el que
ocorre al seu voltant. A més de tot aixo, es creia fonamental que linfant fos
responsable i adoptés el compromis amb I'entorn i que tota educacié fos basada en
la coeducaci6. Aquesta estd basada en I'educacié conjunta d'infants, potencia la
igualtat real d'oportunitats i I'eliminacié de tota mena de discriminacid per rad de

sexe.

Maria Montessori (1946-1952) fou una pedagoga de principis del segle XX que, amb
la seva metodologia, va potenciar la llibertat, autonomia i independéncia de I'infant.
Montessori posa emfasi en les primeres etapes de la infancia i descriu els infants
com a agents amb una capacitat d’aprenentatge infinita. Un dels eixos fonamentals

de la pedagogia de Montessori sén els materials diddctics, que descriu
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imprescindibles per I'aprenentatge. D'aquesta maneraq, el joc deixa de ser un simple
passatemps i es converteix en una eina fonamental de transmissié de valors i
aprenentatge en general. A I'Esplai Boix, de Montessori n‘extraiem concretament aixo,

I'aprenentatge mitjancant el joc.

Rebeca Wild (1939-2015) va ser una pedagoga alemana del segle XX. Wild basava la
seva pedagogia en la idea que totes les persones tenen eines per a percebre el mén
i prendre les nostres propies decisions. Es per aixd que els infants desenvolupen els
seus coneixements i habilitats a través de la propia experiéncia. El model de Wild, per
tant, es basa en un aprenentatge autonom, que s‘allunya molt del model
academicista on la creativitat té molt poca importancia. D'aquesta manera, 'agent
educador no té una funcié determinada, sind que tan sols ha d'acompanyar a
linfant en I'aprenentatge. També basava el seu model en la capacitat de sentir i
entendre, substituint una educacié basada en la por per un on predominin el
respecte i la llibertat. Aixi, es fomenta la iniciativa propia i la presa de decisions dels

infants, sense por.

Wild va treballar intensament perqué els ambients d'aprenentatge fossin espais
adequats i preparats perquée els infants hi poguessin desplegar la seva activitat
espontdnia, destacant que “la llibertat consisteix a desenvolupar el potencial que
cada infant porta a dins i no en adaptar-se a la societat, perqué aquesta llibertat
amb limits es pugui donar, cal un ambient adequat i preparat on l'infant pugui
desplegar totes les seves potencialitats”. Es aixd el que fem al Boix, deixar que
I'educacid en el lleure sigui un ambient on els infants i joves puguin expressar-se i
desplegar tot el seu potencial, aixi com explotar la seva creativitat i sortir de la

societat quadriculada del dia a dia.

Rosa Sensat (1873-1961) Va ser una educadora vinculada a l'educacié publica
catalana a principis del segle XIX. Era una dona amb molt dinterés per altres
cultures i maneres de pensar, aixo la va impulsar a viatjar per diversos llocs d'Europa,
en un dels seus viatges va descobrir una escola on els alumnes treballen de manera
molt diferent de la que ella coneixia. Es aixi que quan va tornar a Barcelona, va crear
el seu gran projecte: les escoles a l'aire lliure, concretament I'Escola del bosc, basada

en “fer persones” i en l'educacié integral. En aquesta escola totes les activitats i
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assignatures es feien a l'aire lliure. El que Sensat volia transmetre amb aquesta
pedagogia era una nova manera d'aprendre i ensenyar. Lany 1965 es va crear Rosa
Sensat com a moviment de renovacidé pedagogica, on més endavant es va convertir
en una associacié de mestres al capdavant de la qual va estar la pedagoga Marta
Mata.

Marta Mata (1926-2016) va ser una pedagoga catalana reconeguda pel seu métode
pedagogic innovador. Mata, destacava I'Gs de l'experiéncia i el joc com a eixos
centrals de laprenentatge dels infants. A més, promovia laprenentatge actiu,
lobservacié individualitzada i I'adaptacidé de lensenyament a les necessitats de
cada infant. Defensava la collaboracié estreta entre l'escola i la familia per a un
acompanyament coherent en el desenvolupament dels infants. El seu enfocament
ha tingut un impacte significatiu en I'educacié infantil, posant eémfasi en I'exploracio,

el joc i la collaboracié entre els agents educatius.

Francesco Tonucci (1940-actualitat) és un pensador psicopedagoégic italid que
defensa un sistema educatiu inclusiu on tots els infants, puguin rebre una educacid
de qualitat. Es per aixd que és imprescindible acceptar i respectar la diversitat, ja
que cada infant té la seva manera daprendre i les seves propies capacitats
intellectuals. Tonucci també expressa que lescola ha de reconéixer les
competéncies tant intellectuals com socials dels infants amb qué es tracta. La
necessitat de respectar el joc infantil, com a activitat natural de linfant, també és
important. Finalment, la participacié infantil és un altre fet rellevant dins de

l'educacid, la necessitat de quée la veu de l'infant se senti reconeguda.

En definitiva, tots aquests principis que s’han anat esmentant sén compartits i
adaptats a I'educacié que es duu a terme a I'esplai, tenint en compte que es concep
I'educacié com un mitjad a través del qual es pot transformar la societat des de
diferents nivells, educar és l'acte de fer accessible a les persones la capacitat de
transformar la seva realitat en la recerca d'una societat justa, solidaria i

responsable.
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El nostre projecte educatiu no se centra Unicament en cap d’aquestes tendéncies,
perd s’ha inspirat en alguns aspectes que han desenvolupat aquestes persones, i
han estat referents que ens han ajudat a construir I'esplai, un projecte dindmic que

evoluciona a partir de la reflexié conjunta de tot 'equip de monitores.
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4. FINALITAT I OBJECTIUS

La finalitat de I'esplai és educar de manera integral els infants i joves en el seu temps
de lleure. L'accié6 educativa es duu a terme tenint en compte les diferents
dimensions del seu creixement tant en diferents dmbits com el social, l'intellectual,

el fisic, I'afectiu, 'emocional...

A través d'una educacid basada en els valors de lideari, I'esplai busca la
transformacié social i és una alternativa per transformar i canviar els valors
imperants de la societat utilitzant el catald com a llengua vehicular. L'esplai
acompanya a descobrir i conéixer diferents perspectives de la societat actual des
d’'una visid critica perqué els infants sentin que poden escollir la que troben més

justa.

L'educacidé que es dona a I'esplai &€s un procés coherent i continuat al llarg de la vida
dels infants. Aquests objectius estan estretament vinculats amb l'ideari del centre i el
tarannd educatiu que el caracteritza. Els objectius generals de I'Esplai Boix recullen
els proposits principals i serveixen com a guia de la tasca educativa per veure cap a
on es vol encaminar, a més, sén la base per valorar el desenvolupament dels infants

i joves.

Els objectius generals del Centre d’Esplai Boix sén els seguents:

e Aconseguir que els infants i joves entenguin i assumeixin els valors de l'ideari

e Adquirir per part dels infants el maxim coneixement, estima i respecte cap a
I'entorn natural

e Apropar els infants i joves a la realitat sociopolitica i cultural actuals

e Assolir un creixement personal fomentant l'esperit critic i aprenent a
desenvolupar relacions interpersonals de qualitat

e Buscar una bona relacid entre totes les membres de I'entitat

e Fomentar la participacid dels infants en la seva propia educacio

e Garantir la continuitat del projecte

e Educar tenint en compte la coeducacid, entesa com una educacid que ofereix
la mateixa igualtat d’oportunitats a nens/nenes, tenint en compte i respectant
les diferéncies de sexe i valorant-les.

CENTRE d’ESPLAI BOIX www.ceboix.org boix@ceboix.org C/ Rocafort 236 baixos 1 08029 | Barcelona
10


http://www.ceboix.org
mailto:boix@ceboix.org

Projecte Educatiu de Centre d'Esplai Boix
\: o X_

4.1. OBJECTIUS DE GRUP

En aquest apartat del PEC s’especificaran quins sén els objectius pedagogics de
cada grup d'edat. No s'especifiquen objectius de l'equip de monitores perquée
considerem que té més sentit que aquests siguin Gnicament generals o de centre, és
a dir que totes les monitores partim de la mateixa base i cada equip de monitores
de cada grup se'ls faci propis.

Creiem important indicar que sén acumulatius, que tot i que els especificats per
cada grup sén els principals a assolir durant I'etapa dels infants en el grup en
questid, la idea és que a I'edat d’Engrillons es continuin posant en practica tot el que
s’ha assolit a Cantallops i aixi successivament.

Hem decidit també atribuir el treball d'un valor de l'ideari de I'esplai a cada grup. Aixi,
tot i que és un objectiu de centre i, per tant, de totes el treball explicit i implicit de
cada valor, en cada edat es pot fer un treball més especific entorn d’'un dels valors

de l'esplai.

1. Potenciar i treballar 'autonomia

Adquirir la capacitat de desenvolupar-se per elles mateixes. Per exemple
aprendre a fer-se la motxilla, a jugar sense la preséncia de monitores durant

el temps lliure, a tenir cura de la seva higiene, etc.
2. Entendre qué és l'esplai i potenciar I'estima cap a aquest.

Que descobreixin qué venen a fer I'esplai, quin sentit té i com funciona.

Treballar perqué adquireixin estima cap al projecte de I'esplai.
3. Iniciar-se en I'excursionisme i apreciar I'entorn natural.

Acostumar-se a caminar i aconseguir que ho apreciin. Desenvolupar bones

dinamiques a I'hora de caminar. Potenciar I'estima cap a I'entorn natural.
4. Establir uns limits i aprendre a respectar-los.

Dibuixar bé la figura de monitores i que aprenguin a respectar-la. Establir bé

els limits i aconseguir que es respectin.
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5. Potenciar una bona higiene personal.

Establir rutines que permetin assolir habits d’higiene i cura personal.

Rentar-se les mans, les dents, canviar-se de roba, etc.

1. Treballar i potenciar 'empatia.

Fomentar el respecte en tot moment, tant entre elles com cap a les
monitores, generant un sentiment d’empatia per tal que es tinguin en
compte i s‘ajudin les unes a les altres. Aquest objectiu és més facil d’assolir

quan ja s’ha aconseguit una bona consciéncia i cohesié del grup.
2. Aprendre a identificar i expressar les emocions.

Adquirir les eines necessaries per saber posar nom a allo que els hi passa per
dins.

3. Reforgar la consciéncia de grup.

Remarcar la importancia del sentiment de pertinenga en un grup i fomentar
la inclusié de totes les infants del grup. Ser conscients de la globalitat del

grup i tenir en compte les seves companyes.
4. Aprendre a perdre i compartir.

Reduir el sentiment competitiu, fent que s‘aprengui a competir d'una manera
sana, aixi com assimilar el fet de perdre. Alhora, daprendre a compartir i
cooperar. Un exemple d’aquest objectiu pot ser jugar a jocs cooperatius i no

competitius o aprendre a compartir el berenar.
5. Aprendre a gestionar els temps lliures.

Gaudir de la llibertat de no tenir una pauta constant o una activitat dirigida
durant tot I'esplai. Aprendre a avorrir-se i fomentar la creativitat durant els
temps lliures. Una manera de fer-ho pot ser deixar una estona de temps lliure
a cada esplai perqué juguin sense que les monitores els hi diguin com han
de fer-ho i sense cap material per fer-ho, de manera que aprofitin la riquesa
de l'entorn per divertir-se. D’‘aquesta manera també es potencia Ila
participacié infantil.
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CABIROLS

1.

Fomentar el respecte.

Respectar tant a la resta de companyes, com a les monitores, com a l'entorn;

posant emfasi en els limits fisics i corporals de les persones properes i I'espai.

2. Tenir consciéncia dels propis actes.
Comencar a prendre consciéncia dels actes de cadascuna i les
consequeéncies d‘aquests.

3. Aconseguir cohesi6 de grup.
Aconseguir un sentiment de grup i estima cap a la resta de companyes
fomentant les ganes de venir a I'esplai i voler conéixer més als altres infants.
També treballar la resolucié autonoma dels conflictes que puguin sorgir dins
del grup.

4. Iniciar 'autoconeixenga.
Comengar a coneixer-se més a elles mateixes. Treballar amb I'acceptacioé
del propi cos i la recerca de la personalitat. A més, descobrir els seus
interessos i els seus propis limits i saber comunicar-los a la resta de la gent.

5. Conscienciar de I'existencia de la problematica de génere.
Adonar-se de les desigualtats de génere perqué comencin a ser conscients
de la societat que les envolta, i treballar aquest aspecte perqué no es
generin dinamiques masclistes dins del grup d’edat.

INFERNS

1. Potenciar I'estima cap a I'esplai.
En un moment de molts canvis vitals com és el pas a inferns, potenciar
encara més l'estima cap al projecte de I'Esplai, recorda’ls-hi perqué venen i
aconseguir que el tinguin present en el seu dia a dia.

2. Aprofundir en el treball de la sexualitat

Intentar resoldre les inquietuds que puguin tenir les joves en termes de

sexualitat (orientacié sexual, sexe, génere, etc.) per tal que adquireixin eines
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perqué es puguin comengar a entendre i crear una identitat propia sense

pors ni prejudicis. Trencar amb temes tabus.

3. Treballar 'autoregulacié de les emocions.
Relacionat amb [l'autoconeixeng¢a, aprendre a identificar les emocions i
conéixer eines que puguin ajudar a la bona gestié d'‘aquestes.

4. Introduir la visid interseccional.
Introduir el concepte d'interseccionalitat i treballar les opressions des
d’‘aquesta.

5. Incidir en el respecte cap a l'entorn, les monitores i les companyes.
Tot i que és un objectiu que s’ha treballat anteriorment, és important
incidir-hi perqué a I'edat d'inferns el respecte arriba a altres dimensions.

MONTEIXOS

1. Aconseguir que les joves tinguin compromis amb I'esplai.
Treballar I'estima cap al projecte i fer entendre la necessitat i importancia
que hi assisteixin i hi participin.

2. Donar a coneixer i comprendre la realitat sociopolitica.
Tant en I'ambit del barri i I'entorn més proper com en I'ambit global. Treballar
la comprensié d’aquesta realitat des d'una perspectiva critica potenciant la
voluntat de canviar els aspectes amb que diferim, des d'una perspectiva
transformadora.

3. Desenvolupar una opinid propia i potenciar el pensament critic.
Aconseguir que les joves puguin comenc¢ar a poder discriminar amb qué
estan d‘acord i amb qué no. Conéixer quins sén els seus valors i ideals i
comencgar a construir el seu propi pensament.

4. Assolir consciencia relacional.

Aprendre a generar vincles de qualitat, no perjudicials per a les joves i assolir
eines per cuidar-los. Treballar també la relaci6 amb una mateixa potenciant

I'autoconeixenca i I'autoestima.
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5. Construir un espai comode per a totes les integrants del grup.

Establir bones dinamiques de grup i cohesié perque totes les joves se sentin

integrades i comodes dins d‘aquest.

BESSIBERRIS

1.

Integrar els cinc valors de l'ideari.

Acabar d’integrar els valors principals de I'esplai, treballats durant els anys
anteriors: I'autonomia, I'empatia, el respecte, I'estima i el compromis. Fer

emfasi en el compromis d‘assisténcia i puntualitat.
Treballar 'autogestié.

Organitzar-se entre elles per crear un projecte de campaments d’estiu propi
amb una planificacié prévia. Aprendre a trobar recursos per cercar la
informacié necessaria i ser conscients de I'economia durant tot el procés, tot
ideant campanyes economiques durant el curs per rebaixar el pressupost a

pagar per les families.
Apropar a les joves a diferents realitats culturals.

Fer les joves particips d‘activitats culturals que es duguin a terme arreu de la

ciutat. D’'altra banda, treballar diferents realitats socioculturals.
Aprendre qué representa la tasca de la monitoria.

Entendre com és l'esplai per dins, I'organigrama i com ens organitzem a
I'hnora de dur a terme les diferents tasques. Decidir si volen entrar a
I'assemblea de monitores I'any seglent, i en cas que si, comprometre’s amb
I'esplai i la tasca educativa que s’hi realitza. També convidar a les joves a no

quedar-se amb cap dubte.
Acomiadar-se de I'etapa com a infants.

Aconseguir que el comiat sigui un espai comode per a totes i que el record
com a infants sigui el d’'una época feli¢. Treballar aixi el comiat i el fet de

deixar anar.
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5. MITJANS EDUCATIUS

En aquest apartat es descriuen quins sén els mitjans educatius que fem servir en el

marc educacional concret de I'esplai.

Abans de tot, cal contextualitzar que I'esplai forma part de I'educacié no formal.
L'educacié no formal és aquella que no estd vinculada al sistema educatiu formal i
engloba totes les activitats educatives organitzades intencionadament per tal de
promoure l'aprenentatge i el creixement personal. L'educacié no formal als esplais
es basa en valors i idees que no es treballen a I'educacioé formal. Els pilars de
l'educacié en el lleure sén: aprendre a ser (intrapersonal), aprendre a fer (accions),
aprendre a aprendre (al llarg de la vida), aprendre a conviure (regular

I'entorn/societat).

Entenem com a mitjd educatiu qualsevol recurso, instrument o sistema que utilitza
I'equip de monitores de I'esplai per assolir els objectius pedagogics. A continuacid,
s'exposen els principals mitjans educatius de l'educacié en el lleure: equip de

monitores, grup, activitats, quotidia i medi.

ROL DE MONITORA

La figura de monitora en si mateixa constitueix un mitjd educatiu clau. Té les
competéncies per adaptar-se a les necessitats del context educatiu i conduir
I'activitat. Cal remarcar que la figura individual de monitora no té sentit sense una
concepcid collectiva. Per tant, el mitja educatiu el constitueix la figura de monitora

entesa dins de I'equip de monitores.
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El rol de dinamitzadora, pot dur-se a terme

+ AFECTE

amb diferents estils educatius. A I'Esplai Boix
fem servir I'estil democratic o assertiu, que
equilibra l'afecte i I'exigéncia. Entenem

afecte com Il'estima per als infants i

exigéncia com la preocupacié pel seu

benestar i seguretat. Aixi, I'estil democratic

> =02 mME — X m +

es basa en el didleg amb [linfant i

I'establiment d'uns limits i unes pautes de

- AFECTE

convivencia per la seva seguretat.

GRUP

En el grup es donen tota una serie d’interaccions que generen aprenentatge.
Cadascu aporta al grup el que és i rep de la resta el que aquests son. Aixo fa que el

grup també sigui un mitja educatiu.

D’'una banda, ens centrem en la cooperacié com a forma de treball, posant émfasi
en el treball en equip. D'altra banda, volem posar en relleu que el grup permet
treballar, en un sentit collectiu, les relacions interpersonals i posar en prdctica els

valors de l'ideari (empatia, respecte, estima, autonomia i compromis) i altres.

En la mateixa linia, la forma en com s’organitza el grup d'edat constitueix una eina
en si mateixa. Per exemple: fent assemblees, organitzant-se per comissions,

treballant amb colles, etc.

ACTIVITATS
Entenem com activitats tots els mitjans que tenen una durada determinada i es
plantegen amb un propdsit especific basat en un objectiu pedagogic.

Dins de les activitats englobem:

> Eljoc
o Espontani

o Dirigit: joc de rol, joc d'equip, joc cooperatiu..
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> Activitats d'expressio artistica
o Dansa/expressié corporal
o Teatre
o Mudsica

o Tallers/manualitats
> Excursionisme

> Activitats d’aproximacié a la cultura: visionat de pellicules/documentals, anar

al teatre, a veure una exposicio, xerrades...
> Activitats de reflexid: introspectiva, en grups, debats...

Totes les activitats tenen un rerefons pedagogic del qual se’'n fa particip a l'infant
durant I'activitat. EI moment evolutiu dels infants i joves determina quin tipus de
treball pedagogic es fa aixi com, la manera per arribar a aquesta conclusié final de
I'activitat. Cal remarcar, que totes les categories plantejades poden ser tant
finalitats com eines per arribar al fi educatiu. A més, es poden combinar,
entenent-les des d'una visio holistica.

Els eixos de curs i centres d'interés es poden considerar també mitjans educatius.
Aquests ens ajuden a vertebrar I'evolucié de les activitats durant un curs d’esplai,
unes colonies, uns campaments, etc.

QUOTIDIA

El quotidid es conforma de tot aquell temps no dirigit que passem a I'esplai. Aixi
comprendria tots els espais més enlld de les activitats programades: temps lliures,
dpats, nit, etc. La convivéncia i les relacions que es generen durant excursions,
colonies, campaments, tardes d'esplai, etc. ens permeten el treball dels valors de

I'esplai d'una manera implicita i transversal.

Un dels motius pels quals anem a l'esplai és per aprendre, i per poder aprendre
necessitem estar a gust i sentir-nos segures, en un ambient d’estima i de confianga.
En qualsevol grup, tot i que hi hagi bon ambient, hi ha moments de conflicte. El
conflicte pot ser una oportunitat d’aprenentatge i de creixement, d’aprendre sobre

nosaltres mateixes, d’aprendre sobre les altres persones, de millorar la nostra
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manera de relacionar-nos. Fomentem les relacions positives, el sentiment de
pertinenca a la comunitat de sentir-se acceptat com un membre valuds. Cal
treballar i afrontar el conflicte amb les persones implicades d'una forma
restaurativa i reparadora del dany, a través d’'ingredients com el didleg, I'escolta, la

reflexioé personal i critica, la connexié amb nosaltres mateixes i la resta.

MEDI

El lloc on es duu a terme l'activito
i la distribuci6é dels elements que desenvolupament de
'accidé educativa. A més a més, ar la nostra relacié

amb aquest entorn.

6. MODEL ORGANITZATIU | FUNCIONAMENT INTERN

ORGANIGRAMA
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6.2. EQUIP GENERAL

INFANTS | JOVES

A l'esplai els infants i joves es divideixen en 6 grups d’'edat:
- 5-6 anys (15 i Ir de primaria)
- 7-8 anys (2n i 3r de primaria)
- Cabirols: 9-11 anys (4t, 5& i 6& de primaria)
- Inferns: 12-13 anys (Ir i 2n d’ESO)
- Monteixos: 14-15 anys (3r i 4t d’ESO)

- Bessiberris: 16-17 anys (Ir i 2n de Batxillerat)

Els noms dels grups sén fixes, i remeten a muntanyes catalanes. L'algada d’aquestes
muntanyes determina I'escala gradual d’edat dels grups. Tanmateix, cada grup té
un color; Cantallops el groc, Engrillons el taronja, Cabirols el blau, Inferns el vermell,

Monteixos el negre i Bessiberris el lila.

Elles també tenen una série de drets i deures que han de complir pel bé del grup
d'edat al qual van i per una bona continuacié en la tasca educativa rebuda per part

de lI'equip de monitores.

Sén deures de les infants i joves de I'esplai:

e Assistir a I'esplai amb una certa regularitat i mostrar compromis
e Fer cas de les indicacions de I'equip de monitores

e Participar en les activitats a les quals assisteixi

S6n drets de les infants i joves de I'esplai:
e Estar informades sobre el calendari i les activitats que es duran a terme
e Gaudir de les activitats

e Tenir el fulard de I'esplai
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L’'EQUIP DE MONITORES

Les monitores som les encarregades d'estar amb els infants i joves durant el temps
que passin amb I'esplai i educar-los a través de valors de l'ideari. Som voluntdries i,
per tant, adquirim un compromis cap a l'entitat que s’ha de respectar. Aquest
compromis és consensuat prévioment amb l'assemblea a principi de curs on
s'inclou assisténcia tant a les reunions com als esplais i assumir responsabilitats
sent conscient que I'esplai estard present en el nostre dia a dia.

Tots els membres de I'equip assumeixen un paper en la direccid de I'entitat i tenen
els mateixos drets i deures, ja que s’intenta seguir una estructura horitzontal. La seva

feina és coordinar en tots els aspectes del funcionament tant intern com extern.

Els drets de les monitores son els seguents:

1. No assistir a I'esplai quan els motius siguin de pes (sobretot en ocasions de
malaltia, assumptes familiars, etc.). S'inclouen les excursions, coldnies,
campaments, etc. S’haurd d’avisar amb antelacié.

2. Gaudir del dia lliure d'esplai i de les vacances que no caiguin en dia d’esplai o
alguna altra activitat relacionada (coldnies, campaments, tancades i
reunions etc.).

3. Abstenir-se a donar la propia opinié (s’ha de tenir en compte que qixd
perjudica el bé de I'entitat).

4. Ser lliure en el tipus de metodologia que es vol usar per a educar els infants
de l'esplai, sempre que no contradigui I'ideari del centre. Es a dir, llibertat de
catedra.

Els deures sén (entre d'altres):

1. Conéixer el funcionament de I'esplai i explicar-lo a les monitores nouvingudes,
aixi com donar a coneéixer el Projecte Educatiu del Centre.

2. Assabentar-se del que s’ha parlat, acordat i fet a les reunions, esplais,
excursions, tancades, etc. a les quals no s’ha pogut assistir.

3. Redactar la part pedagogica dels projectes i les memories.
Mantenir-se en contacte amb les families de I'esplai.

5. Formar-se i reciclar-se segons les necessitats de la tasca que es
desenvolupa.
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6. Vetllar perqué el relleu generacional es dugui a terme de forma adequada.
7.  Discutir la conveniéncia o no de mantenir, augmentar o trencar relacions amb

altres institucions, i sotmetre-ho a consens de I'equip.

Finalment, cal esmentar que I'equip de monitores es dividird en els subgrups d'edats,
sent elles les principals responsables del funcionament d'aquest i la coheréncia

amb el Projecte Educatiu de Centre.

L'organitzacié de I'equip es basa en la reparticié voluntdria de carrecs i comissions.
En tota distribucié es manté una figura de relleu en cada cas alhora que s’'intenta no
coincidir amb les mateixes persones de treball ni mateix génere. Els cdrrecs i

comissions de I'esplai sén els seguents:
CARRECS

L'equip de monitores assumeix i es reparteix unes responsabilitats, els cdrrecs, per
tal de dur a terme I'd6ptima gestid de I'entitat. A continuacid estan descrites les

descripcions dels diferents carrecs:

e Responsable (presidéncia): S'encarrega de presidir 'assemblea general i

representar I'esplai quan calgui.

e Secretaria: S'encarreguen de presidir I'equip de govern i responsabilitzar-se

de la burocrdcia externa i interna.

e Economia (tresoreria): S'encarreguen custodiar i controlar els recursos de
I'entitat, elaborar el pressupost, el balan¢ i la liquidacié de comptes i
presentar-los a 'Assemblea General i constar com a titular a tots els diposits

oberts en establiments de crédit o d'estalvi per l'associacio.

e Barri: S'encarreguen de coordinar la participacié de l'entitat en la xarxa

associativa del barri.

e Beques: S'encarreguen de gestionar tot alld relacionat amb les beques: fer
entrevistes a les families que les demanen, demanar-les a la generalitat i fer

els tradmits corresponents.
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¢ Difusié i marxandatge: S'encarreguen de fer el disseny per fer coneixer I'esplai
al barri a partir del disseny de recursos materials per dur a terme la seva

difusié. També, gestionen el marxandatge de I'esplai (dessuadores, foulards...)

e Farmaciola: S'encarreguen d'assegurar que les farmacioles de grup i la
general estiguin completes, aixi com la seva revisid constant per garantir-ne

un bon estat.

e Fitxes i base de dades: S'encarreguen de tenir un recull de totes les dades
necessaries dels infants que participen de I'esplai i tenir un llistat de les

persones que en formen part.
e Geénere: S'encarreguen de gestionar conflictes de genere i activar el protocol.

e Local: S'encarreguen de gestionar I'Gs dels espais comuns del local amb la

resta d’entitats que comparteixen I'espai (QUEIX, Diables, XHEE, Xarxa Cesca).

e Mail: S'’encarreguen de gestionar el mail de I'entitat, tant respondre i reenviar

a qui pertoqui els correus que es reben com enviar els correus.

e Material didactic: Sencarreguen de comprar i assegurar la cura i
organitzacié de tot el material fungible que fem servir per fer tallers i

desenvolupar la nostra tasca educativa amb recursos.

e Material pesant: S'encarreguen de tot el material no fungible que utilitzem
per organitzar els campaments i les coldnies: olles, fogonets, tendes, carpes,
etc.

e Multimédia: S'encarreguen de portar al dia la pagina web i I'Instagram de
I'esplai, de gestionar recursos multimédia de l'esplai, és a dir, les cameres i
'altaveu de l'esplai. També s’encarrega de recopilar les fotografies i de

penjar-les.

e Masica: S'encarreguen de vetllar pel bon estat dels instruments i cangoners i

la seva renovacié per continuar potenciant-la.

e Punts reunions: S'encarreguen d'organitzar quins punts es parlaran a les

reunions.

e Sector: S'encarreguen de coordinar la participacié de I'entitat amb la resta

d'esplais d'ESPLAC del sector, en el nostre cas, el Sector Barcelona Sud.
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e Tancada: S'encarreguen d’organitzar les dates, la localitzacié i els punts que

es parlaran a les tancades.
e Xaxicarrec: S'encarreguen de generar espais de cohesid alternatius i
dinamitzats entre les monitores.

COMISSIONS

Les comissions sOn petits organs de treball, periddics o esporadics, formats per
diverses persones de l'equip de monitores, amb l'objectiu de treballar amb més
profunditat alguns temes concrets o activitats. Al llarg del curs es van creant les
comissions que es creguin necessaries, tot i aixd, a linici de curs sempre es

defineixen les seguents comissions:
e Excursié d’'HIVERN: S’encarreguen de pensar la dinamitzacié de I'excursio.
e Excursio del TEMPS: S’encarreguen de pensar la dinamitzacié de I'excursid.

e Excursio de FAMILIES: S’encarreguen de pensar la dinamitzacié de I'excursio.

e Casa de coldnies de primavera i transport: S'encarreguen de buscar la casa

de colonies, visitar-la i buscar el transport amb el que anirem.

e Terreny d'acampada d'estiu i transport: S‘'encarreguen de buscar el terreny,

visitar-lo i buscar el transport amb el que anirem.
e Irdia: S'encarreguen de dinamitzar com serd el primer dia d’esplai.

e AGO: S’encarreguen de preparar I'Assemblea General Ordindria. Reunir la

documentacidé necessdria i pensar-ne la dinamitzacio.

e Projectes: S'encarreguen de redactar i entregar els projectes de curs i de
campaments que inclouen les expectatives que tenim de cara el curs i els

campaments, I'organitzacid, quins sén els objectius...

e Memories: S'encarreguen de redactar i entregar les memories de curs i de
campaments que estan formades per la valoracid de les activitats,

I'explicacié de qué s’ha fet, com ha anat i qué volem millorar.
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FAMILIES

Les families s6n molt importants en el centre grdcies al seu paper coeducador,
juntament amb l'esplai i en leducacid dels infants i joves. Tenen drets i

responsabilitats, que inclouen:

e Omplir i signar la fitxa d'autoritzacié i comunicar la baixa quan ocorri.

e Serinformats i informar de tot alld que afecti el desenvolupament del seu fill/a
i de I'esplai.

e Pagar puntualment la quota trimestral i les activitats que requereixin un
pagament addicional.

e Participar en la gestid de l'entitat a través dels canals que es defineixin.

e Assistir, participar activament i preparar les reunions de pares i mares qixi
com les activitats o excursions que es decideixin.

e Fomentar una educacidé conjunta, basada en valors compartits entre les
families, I'esplai i, si és possible, 'escola o institut.

e Procurar que linfant/jove assisteixi regularment a I'esplai i, en el cas de no ser

possible, avisar amb antelacid.

Es durd a terme una entrevista prévia amb les noves incorporacions perqué hi hagi
una primera presa de contacte i quedin clars els drets i deures de les families, aixi
com la tasca educativa que es desenvolupa a l'esplai i el seu funcionament intern i

l'ideari.

La participacié de les families s’entén des d’'un caire col-lectiu, per tal que participin i
donin solidesa i continuitat al centre donant la seva opinidé i fent critiques
constructives. També, assistint i participant activament a les reunions de pares i

mares i a les excursions de families, etc.

L'excursié de families és I'oportunitat en la qual tot I'esplai juntament amb families
marxa a una casa de colonies on es fan diferents activitats durant els dos dies, ja
sigui per a la integracié i participacié activa de les families, com perqué aquestes
siguin conscients de la tasca que fa I'equip de monitores amb els seus fills/es. La nit

s'‘aprofita per a fer un apropament entre els pares, les mares i monitores. El
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diumenge es fa un dinar conjunt el qual poden pujar les families que no han pogut
venir dissabte.

INSTITUCIONS

Atenent al paper que el centre assumeix com a agent de canvi social i, per tant,
interessat a cooperar amb tots aquells que, d’'una forma o altra, també intervenen
en la societat, fent xarxa amb el barri de I'Esquerra Eixample, establird relacions
institucionals que possibilitin I'ajuda mdtua que permeti desenvolupar el Projecte
Educatiu de l'entitat. Aixi mateix, haurd de complir les obligacions juridiques i fiscals

que com a entitat se li exigeixen.

En tot moment l'equip de monitores vetllard pel cardcter independent de I'esplai, i

per la seva sobirania com a entitat.

A comencament de curs es definird quines linies de treball seguird el Projecte de
Curs, de manera que les persones responsables de relacions exteriors estiguin
orientades en el desenvolupament del seu carrec. S'entén com a institucions les

Administracions i les Associacions.
ADMINISTRACIONS

L'Esplai estableix relacions amb les administracions, sempre que es garanteixi la
seva propia independéncia i es mantingui una actitud de participacié activa.
D'aquestes relacions se’'n deriva molta documentacié. Es important conéixer les

administracions amb les quals I'esplai té un cert contacte i s’hi relaciona.

e Ajuntament de Barcelona: S'entreguen subvencions i es busquen permisos
(per vendre roses al carrer, per exemple). A més, a l'estiu, el Districte ofereix
beques totals o parcials a les families per tal de cobrir el preu de les activitats
d’estiu.

e Generdlitat de Catalunya: Es relacionen amb la Secretaria de Joventut,
indirectament a través d’ESPLAC, o directament quan s’‘escau. Serveix per
notificar les activitats que es fan que duren més de dues pernoctacions per
Catalunya.
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ASSOCIACIONS

A més de les administracions, I'esplai manté relacié també amb associacions les

quals comparteixin un ideari, prioritzant les del barri i les educatives.

e ESPLAC: Es lao Federacié d’Esplais Catalans, laics i progressistes a la qual
I'esplai pertany. Es divideix en sectors territorials, I'esplai forma part del Sector
Barcelona Sud. A través d'ell es relacionen amb ESPLAC, sobretot a través de
I'EqQuip General del Sector i de la secretaria técnica.

e CJB: L'Esplai Boix hi participa a través d’Esplac i de la Coordinadora. En ser el
Consell de Joventut de Barcelona, una plataforma local de joves, formen part
de la seva llista d’entitats. A més, pero, a través del Casal d’associacions, es
poden beneficiar dels seus serveis i de les seves installacions.

e CASAL DE JOVES QUEIX: El Queix va néixer a partir duna necessitat de I'Esplai
Boix d'oferir un espai a la gent jove del barri, una continuitat al grup de
Bessiberris de IEsplai i de tot aquell interessat en dur a terme el projecte.
Funcionen independentment.

e PLATAFORMA D’ENTITATS DE L'ESQUERRA DE L'EIXAMPLE: Es una entitat
configurada per diversos esplais i caus del barri (Esplai Sant Isidor, Esplai Sant
Miquel, Esplai Grup de Gent, entre d'altres). Ens reunim sobretot per organitzar
coses de cara als infants per tot el barri i per deixar-nos material o recursos

que demanem.

La participacié de l'esplai en altres entitats i plataformes és indispensable perque la
tasca que es realitza a l'esplai superi els limits de la propia associacio i aixi es crei

una gran xarxa associativa.

6.3. FUNCIONAMENT DE L'ESPLAI

Durant el curs d'esplai es duen a terme diferents activitats, a més de dues activitats
“extraordindries” (obertes a persones que no sén de l'entitat) per les vacances de

primavera i d'estiu.
Dos dissabtes al mes ens trobem de 16.30 a 19.30 per fer esplai per Barcelona.

Excepcionalment els esplais poden ser matinals. Un cap de setmana al mes marxem
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tot el cap de setmana ja sigui en tendes, en albergs, en cases de colonies o en locals
d'altres centres d'esplai o d'agrupaments. La majoria de les sortides de cap de
setmana es fan per grups d’edats, exceptuant-ne tres a I'any (una al trimestre), en
les quals tots els grups van junts. El cap de setmana restant és lliure, no es fa cap
mena d’activitat. Normalment, els lliures acostumen a coincidir amb ponts o dies

festius.

L'excursié d’hivern és una excursié conjunta que es realitza al desembre. En aquesta,
cada grup d’edat fa un taller, que serd cagat pel ti6 com a regal a un infant o jove
d'un altre grup. A més a més, el grup de Bessiberris prepara el sopar per a tot I'esplai.
La nit culmina amb una vetllada. A I'excursié d’hivern estan convidades persones

relacionades amb I'entitat com exmonitores, exinfants, etc.

La segona excursié conjunta, normalment duta a terme durant el febrer, és I'excursioé
de la neu. Tot l'esplai anem al nord de Catalunya. Ultimament, estem tenint
problemes per trobar-neu a consequéncia del canvi climatic. Es per qixd que estem

mirant de buscar un altre format per aquesta segona excursié conjunta.

Per Gltim, durant I'abril o el maig té lloc I'excursié de families. Les families, que pugen
dissabte a la tarda, sén les encarregades de preparar l'activitat de diumenge al
mati. La nit s‘aprofita per fer cohesié entre monitores i families per mitja d'un concurs
de coctels i al diumenge té lloc un dinar de germanor també és organitzat per les
families.

Els 5 primers dies de Setmana Santa es fan les colonies de primavera, marxem a una
casa de colonies de la geografia catalana i alla es fan activitats, tallers, una petita
excursid i una activitat conjunta intergeneracional. El grup de Bessiberris fan les
seves propies coldnies fent una ruta per la zona i s‘acaben afegint més tard a tot

I'esplai per poder celebrar la vetllada totes juntes.

Per culminar el curs, durant la segona quinzena de juliol, es fan uns campaments de
13 o 14 dies, en els quals també s'ajunten tots els grups dedat (exceptuant
Bessiberris) i on cada grup fa una ruta, de més o menys dies, depenent de I'edat dels
integrants del grup. La resta de dies es fan activitats, dindmiques i tallers envoltats

de la natura. Les joves acostumen a preparar-se la seva propia ruta i campaments
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que, la gran majoria de vegades, és fora de Catalunya. Acostumen a marxar la
primera quinzena de juliol, de manera que els permet pujar al campament general
durant un cap de setmana conegut com a Cap de Setmana Obert on el grup de
bessiberris, exmonitores i altres persones relacionades amb I'entitat també hi estan

convidades.

Per tal que el grup de Bessiberris puguin costejar els propis campaments durant el
curs realitzen una série de campanyes economiques i altres dindmiques per a dur a
terme el seu projecte. De la mateixa manera, opcionalment, el grup de Monteixos
planifiquen campanyes economiques amb l'objectiu de realitzar una excursié prop
de la costa Mediterrania, normalment a Menorca, durant la primera setmana de

juliol com una activitat excepcional.

REUNIONS

Les reunions s’han de convocar amb antelacié suficient per a tot I'equip, o la maijoriq,
prioritzant I'assisténcia de tothom. La no assisténcia a les reunions ha de tenir una
causa justificada i s’ha de comunicar a la resta de I'equip de monitores. Es passa
acta de totes les reunions que es realitzen, fent-hi constar, com a minim, la data,
'hora d'inici i final, el taranng, el lloc, els assistents, l'ordre del dia i els acords presos.
En cada reunid, una de les persones assistents serd I'encarregada de passar acta, i
una altra I'encarregada de moderar tot apuntant els torns i quan sigui necessari
reconduir el punt si s'estan comentant coses que no sén de vital importdncia,
aquestes tasques es van alternant. Les actes es passen a ordinador i es guarden en
una carpeta compartida del drive on es poden consultar sempre que es vulgui. Cal
vetllar perqué tothom sigui informat dels punts a treballar, de manera que cadascu
es pugui formar una opinié propia. Aixi mateix, tothom ha d'estar informat dels
acords presos i de les consequéncies que en resulten, de manera que cadascu
conegui el seu grau de responsabilitat. Els acords es prendran per consens després
de ser escoltades totes les opinions. En cas de no arribar-se a un acord, en dltima

instancia, es procedird a la votacid, que es faria a ma algada.
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REUNIONS DE MONITORES
Per tal de portar a terme la tasca educativa hi ha diferents tipus de reunions:

e Reunions setmanals: Es fan després de l'activitat d'esplai, excepte aquells
caps de setmana en els que hi ha excursid, i tampoc en caps de setmana
lliures. Hi assisteix I'equip de monitores. Tenen una durada limitada, si no
s'‘acaben els punts establerts en el temps limit, aquests es posposen per a la
seguent reunid. Les seves funcions soén:

- Tractar temes generals que afecten directa o indirectament a I'entitat.

- Traspds dinformacions de les diferents reunions amb altres entitats,
federacio, etc.

- Tractar temes o questions dinterés, urgents o no urgents, pel dia a dia de

I'entitat.

e Reunions extraordindries: So6n convocades en cas de necessitat i es
diferencien de les reunions ordindries especialment pel que fa a la seva
convocatoria, que normalment es realitzard en els seglents casos:

- Quan no s’hagi pogut dur a terme una reunid ordindria i sigui necessari.

- Quan es prevegi un periode llarg durant el qual la preséncia dels membres
de I'equip de monitores, a les reunions ordindries, pugui disminuir.

- Quan hi hagi un tema molt urgent per debatre o de prou importancia que

requereixi una reunid especifica.

e Tancada de I'equip de monitores: Se'n fa una al principi del curs i una al final
de cada trimestre, en total solen ser quatre tancades. Els aspectes a treballar
varien en funcié de les necessitats de l'equip de monitores i del centre, tot i
aixd, hi ha alguns punts invariables:

- Valoracié personal de cada membre de I'equip
- Valoracié de cadascun dels carrecs

- Valoracié trimestral dels grups

- Valoracié general de l'equip i del centre

- Preparacid del trimestre seguent
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Reunions per les activitats de primavera i estiu: Se'n solen fer quatre o cinc
per cadascuna de les dues activitats, coldnies i campaments. Dins d'aquestes
hi ha les reunions preparatories i les de valoracid, s’hi solen treballar els
aspectes que apareixen en els projectes generals de les activitats i en les
memories d'aquestes. S6n convocades pel cdrrec de secretaria, amb prou

antelacid i anunciant els punts que s’hi tractaran.

Reunié per grups: Serveixen per elaborar els projectes i valoracions (del dia a
dia, trimestrals, de curs, de colonies, campaments i ruta, aixi com per a
activitats extraordindries). | per preparar les activitats i fer un seguiment del

grup i dels infants.

Reunié per comissions: Tenen com a funcié concreta fer avangar els
projectes encomanats per lequip de monitores. Aquest serd informat
puntualment del desenvolupament de les reunions, l'estat del projecte i el

funcionament de la comissio.

REUNIONS | ACTIVITATS AMB FAMILIES

Es duen a terme amb l'objectiu d'informar i de fer a les families participes. Amb aixo

aconseguim que I'educacié esdevingui un procés conjunt entre els diferents agents

educatius. Per tal de promoure aquesta participacio, s'han d'establir els mecanismes

adequats (demanar la seva opinié i tenir-la en compte, animar-los a organitzar

actes i activitats, etc.).

Es diferencien les seglents reunions:

Inici de curs: Es fa el primer dia d'esplai del curs. Serveix per presentar el nou

equip de monitores i els nous grups.

Activitats de primavera i estiu: S6n reunions on s'explica el projecte de
lactivitat (el terreny o casa, el centre d'interés, la rutq, etc.) i es presenten les
possibles incorporacions a l'equip (monitores de suport i intendéncia). En
previsid que hi hagi families noves que no coneguin l'esplai, es fa una petita

explicacid sobre el centre i el seu projecte educatiu de manera general.
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e Esplai amb families: Se'n fa un al curs per tal que les families puguin viure

I'esplai des de dins, que en coneguin coses noves i hi estiguin més motivades.

e Excursio de families: Se’'n fa una al curs, és una sortida de cap de setmana a
la qual poden assistir les families. Aquestes seran encarregades de dinamitzar
una o més activitats i participaran en d'altres preparades per lI'equip de
monitores. A més s’hi sol fer una petita reunié on s’exposen les intencions de

cada monitor/a respecte el curs vinent.

e Per grups d'edat: Es convocaran quan lequip de monitores ho consideri
oportd, com a minim una a l'any. Hi assistiran les families del grup i serviran
per presentar de manera més detallada el grup dedat, presentar una
activitat especial, abordar questions o problemes especifics, realitzar un

seguiment del grup o establir una connexié amb les families.
CALENDARITZACIO D'UN CURS D'ESPLA|

Setembre:
- Tancada de I'equip de monitores d'inici de curs
- Balang del curs anterior i de campaments
- Cerca i contracte de les cases per les excursions conjuntes i colonies i el
terreny de campaments

- Creacid de grups i carrecs

Octubre:
- Festa Major de I'Esquerra de I'Eixample
- Reunié amb les families noves

- Inici del curs d’esplai

Novembre:
- Entrega del projecte i el pressupost de curs

- Assemblea General Ordindria

Desembre:
- Tancada de I'equip de monitores del primer trimestre
- Justificacid de la subvencid del curs anterior

- Demanda de la subvencié del curs
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Renovacid de 'asseguranga

Excursié d’hivern

Gener:

Inici de la preparacid de les coldnies de primavera

Febrer:

Marg:

Juny:

Juliol:

Agost:

Excursid conjunta del segon trimestre

Reuniod de families de les colonies de primavera
Esplai de canvi de monitores

Esplai amb families

Coldnies de primavera
Reuni6é de valoracié de colonies

Tancada de I'equip de monitores del segon trimestre

Festes de primavera de I'Esquerra de I'Eixample
Excursio de families

Inici de la preparacié de campaments

Excursio de la platja
Elaboraci6 del projecte de campaments

Reuni6 de families de campaments

Campaments
Fi del curs d’esplai

Reunid de valoracié de campaments

Ultima tancada de I'equip de monitores

Elaboraci6é de les memories de curs i de campaments

R
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Aquest PEC ha sigut redactat per I'equip de monitores del curs 2022/23, format per:
Ramon Alegre Téllez
Sarah Clea Aymami Tomas
Célia Bolado Montoriol
Mar Dominguez Galceran
Louis Djo Bi Boti Sela
Merceé Espinds Franquet
Tim Forn De Vos
Carles Gala Facundo
Salma Gharbi Sanjuan
Laia Hidalgo Robert
Mercé Hidalgo Robert
Darko Iglesias Allasio
Martina Jordi Alegre
Olaf Lidcer Salgado
Rita Landman Brignioni
Marina Mata Marrugat
Ona Rodriguez Ferndndez
Joana Salvat Costa

Laia Salvat Costa
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